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Извещение 

Настоящим ОАО «Промсвязьбанк» информирует Вас о том, что с 23 октября 2013 года ОАО 

Промсвязьбанк начинает переход на новый формат файла на выпуск карт. Дополнительно данное 

извещение на бумажном носителе будет направлено Вашим обслуживающим менеджером.  

С 15 ноября 2013г. в Приложение №2 (описание формата файла на выпуск банковских карт) 

Договора о перечислении денежных средств на счета работников организации, открытые для расчетов с 

использованием банковских карт (далее – Договор) вносятся изменения. Файл на выпуск банковских 

карт будет дополнен полями, заполнение которых является обязательным: 

1. «Дата приема на работу сотрудника»; 

2.  «Размер заработной платы сотрудника». 

Будет изменен формат предоставления данных контактных номеров телефонов сотрудника. 

Новый формат предусматривает предоставление кода страны. Так же стало обязательным указание 

контактного номера мобильного телефона сотрудника в поле «Мобильный телефон». 

Данные изменения вносятся в связи с дополнением продуктового предложения в рамках 

продукта Зарплатная карта, выдаваемого сотрудникам Вашей организации. На банковские карты, 

выпускаемые в рамках зарплатного проекта, будет устанавливаться лимит овердрафта, доступный для 

использования сотрудником на условиях, изложенных в тарифах по продукту.  

Для исключения неудобств, связанных с необходимостью смены формата файла, предусмотрен 

переходный период, в который  Банком будут приниматься файлы на выпуск карт в рамках зарплатного 

проекта в ранее установленном формате. Прекращение приема файлов старого образца произойдет 

15.12.2013г.  

Обращаем Ваше внимание, что весь объем гражданско-правовых отношений,  вытекающих из 

предоставления лимита овердрафта Вашим сотрудникам, находится в рамках регулирования отдельным 

договором между Банком и физическим лицом. И никак не отражается на отношениях между Вашей 

Организацией и Банком. Организация не несет ответственности за платежную дисциплину сотрудника 

держателя зарплатной карты.  

Стоимость годового обслуживания для карт с установленным лимитом овердрафта соответствует 

стоимости годового обслуживания для карт без установленного кредитного лимита. Тарифы по 

обслуживанию карт для сотрудников не изменяются. 

Дополнительных расходов организации в связи с внедрением овердрафтного кредитования 

зарплатных карт не предусмотрено. 
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